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ANUNCIO DE ORQUESTA DE SEVILLA, S.A., ENTIDAD GESTORA DE LA
REAL ORQUESTA SINFONICA DE SEVILLA, POR EL QUE SE PROCEDE A LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE LA
DIRECCION GERENCIA DE LA ENTIDAD.

1. Objeto de la convocatoria.

El presente anuncio tiene como objeto la provisidon del puesto de trabajo de la Direccion
Gerencia de la sociedad.

Las funciones consistiran en ejercer las facultades de administracion y gestion ordinaria y, en
general, las funciones ejecutivas que le sean atribuidas por delegacion o apoderamiento del
Consejo de Administracién dentro de las directrices que establezca el Consejo de
Administracion y actuara con plena dedicacién, autonomia y responsabilidad en el marco de la
normativa vigente para las entidades del sector publico

2. Régimen juridico y retribuciones.

La contratacidon estard sometida a la relacién laboral de caracter especial de alta direccién, en
atencion a la especial responsabilidad, competencia técnica y relevancia de las tareas que le
sean asignadas. La designacion como personal directivo se efectuara atendiendo a los
principios de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad.

El contrato de alta direccion y su régimen econdmico estara sometido a la regulacién recogida
en el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacién laboral de
cardacter especial del personal de alta direccidn y, en su caso, a lo dispuesto en la disposicion
adicional octava de la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del
mercado laboral

La persona titular de la Direccién Gerencia, como persona que ejercera funciones ejecutivas de
maximo nivel, estara sujeta al régimen de incompatibilidades del personal al servicio del sector
publico por lo que en el ejercicio del cargo debera desarrollarse en régimen de dedicacidon
absoluta y exclusiva, siendo incompatible con cualquier otro cargo, profesion o actividad
publicos o privados.

La retribucion consistira en SETENTA Y CINCO MIL (75.000€) EUROS anuales distribuidos en 14
pagas (12 mensuales mas extraordinarias en julio y diciembre)
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Igualmente y para el supuesto de acreditar domicilio fuera de la provincia de Sevilla, la persona
seleccionada se hard acreedora de un complemento de hasta QUINCE MIL (15.000€) EUROS en
concepto de ayuda por vivienda.

La duraciodn inicial del contrato sera de dos afios a computar desde la firma del contrato.

Al término de la duracién inicial el contrato podrd ser prorrogado una o varias veces por
duracién de un afo.

Las posibles prérrogas no seran automaticas bajo ningun caso y requerirdn el acuerdo de las
partes con una antelacién minima de tres meses respecto a la finalizacién del primer contrato
0 sucesivas prorrogas.

Caso de no acordarse en tal sentido, el contrato se extinguira de forma automatica al término
de la ultima duracién establecida.

Se establecera un periodo de pruebas de 9 meses.
3. Contenido y requisitos del puesto de trabajo.

La Direccion Gerencia tendrd a su cargo la gestidn directa de las actividades de la Sociedad de
acuerdo con las directrices del Consejo Administracién, correspondiéndole en especial las
siguientes funciones:

a) Adoptar las resoluciones precisas para el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Administracion.

b) Ejercer la direccién y coordinacion efectivas de todos los departamentos de la Sociedad.
c) Formalizar los gastos y ejecutar los pagos
d) Gestionar los asuntos relacionados con el personal y régimen interior de la Sociedad.

e) Proponer al Consejo de Administracion cuantas iniciativas vayan encaminadas al mejor
cumplimiento del objeto social.

f) Preparar los informes que le encomiende el Consejo de Administracion.

g) Proponer al Consejo de Administracion la estructuracién en departamentos de la empresa 'y
la plantilla de personal, asi como de los criterios para la retribucion, seleccién y admisidn del
mismo.

h) Cualesquiera otras funciones que el Consejo de Administracion estime convenientes a los
fines sociales, salvo aquellas que no sean susceptibles de conferir mediante Poder.

Los requisitos minimos para acceder a la convocatoria para la cobertura del puesto son:
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- Tener la nacionalidad espafiola, o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, o
extranjeros con residencia legal en Espafa

- Asimismo, podran presentar su candidatura las personas extranjeras no incluidas en el
parrafo anterior que, en caso de ser seleccionadas, deberan obtener de forma obligatoria la
residencia legal en Espafia.

- Titulacién universitaria oficialmente reconocida u homologada por el Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional de licenciatura, grado o doble grado.

- Experiencia profesional minima de dos afios en puestos de responsabilidad similar en el
sector publico o privado

Se entiende por puesto de responsabilidad similar aquel que haya sido desempefado con
ejercicio efectivo de la funciones que se dicen en el apartado 3 vy dentro del dmbito
organizativo de una empresa de caracteristicas asimilables a las de Orquesta de Sevilla, S.A. ya
sea por su forma juridica, presupuesto y/u objeto social.

Se valorara de forma especifica el que dicho puesto se haya ejercido en el dmbito musical
profesional en general y orquestal profesional de forma especial.

- Presentar un curriculum vitae pormenorizado donde se acredite su trayectoria profesional y
su experiencia artistica y/o de gestiéon en instituciones publicas o privadas de similares
caracteristicas o actividad.

- Presentar por escrito su propuesta artistica para la Real Orquesta Sinfénica de Sevilla. La
extensiéon del documento no podra superar las 10 pdaginas y deberd contener un total de 3.500
palabras, como maximo.

- En el caso de personas candidatas extranjeras de paises no hispanohablantes, ser
imprescindible el conocimiento del espafiol a nivel C1.

4. Solicitud y documentacion.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion deberdn presentar su
solicitud de participacion segun el modelo recogido en el Anexo |, acompainada de la siguiente
documentacién:

4.1. Fotocopia del Documento de identidad correspondiente
4.2. Copia del titulo universitario oficial requerido y en su caso, certificado de homologacion.

4.3. Documento de Informacidn y consentimiento de utilizacién de datos de personas fisicas
conforme al Anexo II.
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4.4. Curriculum vitae que deberd detallar las funciones y los afios de experiencia de acuerdo a
los requisitos exigidos y descritos en el apartado 3.

4.5. Propuesta artistica para la Real Orquesta Sinfénica de Sevilla, en los términos que
expresados en el apartado 3.

La solicitud junto a la documentacion debera ser presentada en cualquiera de las siguientes
modalidades:

a) A través de correo electrdnico a la siguiente direccidn: selecciongerencia2024@rossevilla.es
hasta las 23.59 horas del dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes establecido
en el apartado anterior, indicando en el asunto del correo electrénico la referencia DIRECCION
GERENCIA 2024.

b) En formato papel en la recepcién del Teatro de la Maestranza, los dias laborables en horario
de 9:00 horas a 14:00 horas hasta el dia que finalice el plazo de presentacion de solicitudes
establecido en el apartado anterior e indicando en el sobre la referencia DIRECCION GERENCIA
2024.

Direccién: Paseo de Cristdbal Colén n2 22 (Teatro de la Maestranza) 41001 Sevilla.
5. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes y datos curriculares sera de quince dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacidn de la presente convocatoria en la pagina
WEB de la entidad.

6. Proceso de seleccion.

- Admisién: Consistira en la constatacién de la presentacion en tiempo y plazo de la solicitud y
de la documentaciéon requerida en la convocatoria, asi como del cumplimiento de los
requisitos minimos para que las candidaturas sean admitidas y continuar a las fases siguientes.

Una vez realizada la fase de admisién se comunicard a todos los solicitantes mediante remision
al correo electrénico que hayan designado en su solicitud y se publicara en la pagina WEB de
OSSA la relacién provisional de personas solicitantes admitidas y no admitidas, con indicacidn,
en su caso de la causa de no admision, concediéndose un plazo de tres dias habiles desde su
publicacidn para realizar las alegaciones que se estimen oportunas.

Estudiadas y resueltas las alegaciones se comunicara y publicard por los medios relacionados
en el parrafo anterior la lista definitiva de personas aspirantes admitidas al proceso.
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- Preseleccion: La Comisidn de seleccion evaluara los méritos de las candidaturas conforme a
los objetivos, principios y funciones propios del puesto y el objeto social de la empresa y
respetando siempre los principios de mérito y capacidad.

Igualmente la Comisién evaluara la propuesta artistica referida en el apartado 3 bajo criterios
de idoneidad con respecto al proyecto ROSS y su desarrollo en los préximos anos.

Tras la valoracién se publicard un listado de personas preseleccionadas con las que se
realizaran entrevistas.

- Entrevista personal: Consistirda en una entrevista personal a la que seran convocadas las
personas candidatas seleccionadas en la fase anterior, en la que se valoraran las competencias
de comunicacién, gestion, liderazgo, negociacion, planificacién y trabajo en equipo.

La designacion de la persona participante mejor valorada se publicara por los mismos medios
que las presentes bases.

En el caso de que no se considere adecua da ninguna de las candidaturas presentadas podrd
declararse desierto el presente procedimiento de seleccién.

Concluido el proceso de seleccidn la Comisidn de Seleccidn elevard propuesta al Consejo de
Administracion, érgano que decidird en ultima instancia sobre la contratacién de la persona
propuesta.

7. Comision de seleccidn:

La Comision de Seleccidn estard integrada por:
Presidente:

D. Luis Rey Goiii

Vocales:

D. Mario Martin Pareja

Diia. Maria del Castillo Rueda Fernandez

D. Francisco Javier Rivera Rodriguez

D. Fernando Mafies Izquierdo

Los acuerdos de la comisién se adoptaran por mayoria de votos afirmativos. En caso de
empate tendra caracter dirimente el sentido del voto del Presidente.

La Comision estara asistida por una persona que ejercera las funciones de Secretaria.
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8. Publicidad.

La presente convocatoria, y los anexos que le acompaiian, estan asimismo a disposicion de las
personas interesadas en la pagina web de OSSA: https://www.rossevilla.es/

9. Confidencialidad.

Todas las personas e instituciones implicadas en el proceso de seleccidon de candidaturas se
comprometen a garantizar la absoluta confidencialidad de todos los datos personales y
profesionales de las mismas, asegurando que la participacién de las personas no seleccionadas
se mantendrd en el estricto dmbito del conocimiento y la valoracidon de la Comisiéon de
Seleccion y del Consejo de Administracion

Todos los listados de personas candidatas se publicardn de forma anonimizada, con la
excepcion de la designacién de la persona participante mejor valorada. En el momento de la
inscripcion en el proceso selectivo se otorgara a cada candidato/a un numero identificativo
individual que serd el que conste en los sucesivos listados a publicar.

Las presentes bases fueron aprobadas por el Consejo de Administracion de Orquesta de
Sevilla, S.A en acuerdos de 14 de noviembre de 2023 y 30 de enero de 2024
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ANEXO | MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DEL PUESTO
DE DIRECCION GERENCIA DE LA REAL ORQUESTA SINFONICA DE SEVILLA (ORQUESTA DE
SEVILLA, S.A.)

DATOS PERSONALES:

Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre:

N¢ de DNI / Pasaporte/ NIE: Fecha de Nacimiento:
Nacionalidad:

Correo electrénico de contacto: Teléfono:

Domicilio (Calle y nimero):

Localidad:

Provincia: Cédigo postal:

EXPONE:

Que habiendo sido publicada la convocatoria para seleccién de DIRECCION GERENCIA DE
OSSA/REAL ORQUESTA SINFONICA DE SEVILLA, el/la abajo firmante declara que:

1. Son ciertos los datos consignados en la presente instancia, asi como el curriculo vitae que se
adjunta a la presente solicitud.

2. Que la propuesta artistica para la ROSS que presenta es original y de su propia elaboracién
3. Reune las condiciones exigidas sefialadas en la presente convocatoria.

4. No ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
Auténomas, ni se halla en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial.

SOLICITA ser admitido/a al procedimiento para proveer dicho puesto.

En , de 2024

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE:

NOTA.: En caso de personas discapacitadas que requieran para su participacion de adaptaciones y o
ajuste razonable, deberdn indicarlo a continuacion.
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INFORMACION Y CONSENTIMIENTO DE UTILIZACION DE DATOS DE PERSONAS FiSICAS

ANEXO 1l

Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre:

Presta su consentimiento al tratamiento de datos de cardcter personal recogidos en su
solicitud, a su incorporacidon en el presente fichero de datos de cardcter personal y a su
publicacion en tablones de anuncio, sede electrdnica y, en general, cualquier medio que se
utilice para la comunicacion de las admisiones, los resultados parciales o definitivos del
proceso selectivo y para la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes a
dicho proceso y siempre bajo los términos de confidencialidad que se recogen en las bases

En , de 2024

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE:

A efectos de lo dispuesto en la LO 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, los datos personales seran incorporados al
fichero asociado al proceso de seleccidn.

Este tratamiento esta legitimado por los articulos 6.1. b y 6.1. c del RGPD)

Los datos no seran cedidos a terceros, salvo los necesarios para la gestion de la posible
relacion laboral y en aquellos casos determinados por Ley.

No estan previstas transferencias internacionales.
Serdn conservados durante el plazo necesario para el cumplimiento de los fines indicados.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion,
oposicién y/o limitacion del tratamiento, para ello puede contactar a través de
info@rossevilla.es
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